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¢Qué es COOPEMTOL?

Una cooperativa al servicio de la comunidad educativa del Tolima.

COOPEMTOL es una cooperativa multiactiva con seccion de ahorro y
crédito que brinda soluciones financieras de facil acceso y un amplio
portafolio de servicios sociales para asociados y beneficiarios.

Vinculo cerrado: pueden afiliarse docentes y administrativos adscritos a

la Secretaria de Educacidn del Tolima y demas departamentos de
Colombia.

Enfoque solidario: acompafia necesidades de ahorro, crédito y
bienestar familiar.
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Requisitos principales para afiliacion

El proceso inicia con informacion completa y verificable.

Puede solicitar afiliacion el docente o administrativo nombrado en
periodo de prueba, propiedad, provisionalidad, vacante definitiva o
pensionado retirado.

Fotocopia de la cédula
Ultimo desprendible de pago

Diligenciar el formulario virtual

Mas informacion por WhatsApp: 320 897 2083
Exclusivamente en Horario de oficina
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Proceso de aprobacion

Tres pasos para ingresar como asociado a la familia COOPEMTOL.

Verificacion de datos

01
Un funcionario revisa la informacién registrada en el formulario virtual.

02 Aprobacion institucional
Los documentos pasan a aprobacion del Consejo de Administracion. Tiempo
estimado: cerca de 10 dias.

03 Primer pago e inicio de aportes

Cuando el solicitante sea notificado de su aprobacion, puede cancelar el
primer pago por ventanilla y al mes siguiente iniciara el pago de aportes por
descuento de ndmina.

Coopemtol <71

Social del Tolimense
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Valores a pagar de afiliacion y aportes

Conceptos iniciales y pagos periddicos del asociado.

Cuota de admision:
$41.671

Aportes sociales:

5% del salario basico asignado
Ahorro mensual reembolsable al
retiro

Cada mes aportaras el 5 % de tu salario basico segun escalafon
docente.

Cuando te retires de la Cooperativa, el valor acumulado te sera
devuelto sin deducciones, conforme el Estatuto.
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Pago unico no reembolsable

Cuenta de ahorros
$20.000
Apertura una Unica vez

Fondos sociales
$15.000 mensuales
Educacion, solidaridad y sede social

Estos recursos apoyan programas de educacion, auxilios de
solidaridad y el sostenimiento de la sede social y recreacional.
Este valor no es reembolsable, porque se utiliza para financiar
beneficios colectivos de los asociados.



Ejemplo del descuento mensual

Si estuvieras en la categoria 2A — Escalafon 2A, Decreto 1278.

Tu salario basico asignado seria:

$3.821.274

Tus Aportes sociales mensuales (5%): $191.064

Mas los fondos sociales $15.000

Total descuento mensual estimado: $206.064

Si el valor no es descontado por libranza, debe
pagarse por ventanilla o transferencia.
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Ahorros COOPEMTOL 01

Productos para administrar recursos y
construir metas.

CRECIMIENTO ki 10,2 %
PARA TU AHORRO 6 MESES 10,8 %
A S 12 MESES 11,5%
(&) (%) () 1o 12,8%

Plazos Tasas Crecimiento
seguro
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Ahorro a la vista

Cuenta para recibir beneficios, créditos, saldos a favor y auxilios.
Se maneja por medio de la APP RED COOPCENTRAL, y en cajeros
automaticos Red Servibanca.

COOPEMTOL asume el 4x1000 y no cobra cuota de manejo.

CDAT

Alternativa de ahorro a término para montos y plazos definidos.
Cuando constituyan titulos con montos iguales o superiores a S5
millones, con plazos de 3, 6, 12 0 18 meses, se entregan obsequios
especiales.

Ahorro programado

Meta periddica desde $50.000 mensuales, con plazo definido por el
asociado. Forma de pago: descuento por ndmina, ventanilla,
transferencia, puntos Efecty o consignacion en cuentas de recaudo.

Rendimiento para nuestros asociados



Crédito COOPEMTOL

Soluciones financieras con transparencia en sus condiciones.

01 Cuotas fijas

Durante toda la vida del crédito.

02 Créditos por ndmina

No incurren en morosidad cuando se demoran pagos de salarios.

03 Pago anticipado voluntario

Sin multas ni sobrecostos.

04  Tasas de interés sin enganos

Al asociado se le informa realmente el costo mensual del crédito.

Crédito de vivienda Crédito de comercio
Cupo rotativo

Microcrédito Crédito de consumo

Se presta hasta 25 veces los aportes sociales. En solicitudes superiores o
para recién vinculados, puede evaluarse la apertura de CDAT a 12 meses
para ampliar capacidad de endeudamiento.
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crédito virtual |
en COOPEMTOL

Puedes hacerlo de forma
rapida, muy sencilla y
sin salir de casa.

No necesitas acercarte
a nuestras oficinas;
uno de nuestros
funcionarios te
acompanara durante
todo el proceso desde
la virtualidad.

(V) Crédito virtual,
facil, rapido y seguro.
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Usted puede hacer consignaciones en sus
cuentas de ahorro, pago de cuotas de crédito y
aportes sociales a través de:

Canales de Pago:

EFECTY: convenio 111172 (comisién $6.000)
P Para aportes y ahorro programado:
efecty cuenta de ahorros.
G BANCO DE BOGOTA:
Banco de cuenta corriente 836-069484
Bogota (comision: $4.500)
== BANCOLOMBIA:
mm:“a cuenta de ahorros 068-44882228
(comisién: $13.200)
Recuerda que si lo haces por transferencia: l Titular: COOPEMTOL
NO PAGAS COMISION Nit: 890700817-3

Unicamente debe registrar la transaccion con su nimero de cédula,
y se vera reflejada al dia habil siguiente.
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Se Pague su cuota de credito COOPEMTOL sin costo, en linea
p y desde cualquier entidad financiera.

'agos Seguros

En linea




Beneficiarios

El bienestar se extiende al grupo familiar del asociado.

Compaiero(a) sentimental (Matrimonio legalmente constituido)

Hijos e hijastros hasta cumplir 25 afos de edad.

Nifos bajo custodia o cuidado personal, (menores de 25 afos)

Si el asociado no tiene hijos beneficiarios, podra vincular un Nieto.

Padres del asociado

Hijos o hermanos con discapacidad que dependan econdmicamente del

asociado. R
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SERVICIOS SOCIALES

Los servicios sociales de Coopemtol estan
dirigidos a los asociados y sus beneficiarios,
y en la mayoria de los casos representan
dinero, que se deposita en la cuenta del
asociado, para solventar los gastos que se
generan en multiples escenarios de su vida
cotidiana.

AUXILIOS EDUCATIVOS

AUXILIOS DE SALUD

AUXILIOS POR ACCIDENTES

AUXILIOS POR CALAMIDAD

AUXILIOS FUNERARIOS




Servicios sociales

Auxilios y beneficios sociales que respaldan momentos importantes de
la vida cotidiana, para el asociado y su familia.

Auxilios educativos

PARA EDUCACION BASICA Y MEDIA: Los hijos entre 3y
hasta cumplir 25 afios que se encuentren estudiando,
desde jardin hasta grado 12 y 13, recibirian un auxilio - Tipoldeiauxilio ARG 2026
anual. ' |

Matricula Basica $240,000
Matricula Media $260,000

Matricula Superior $390,000
Asociados

PARA EDUCACION SUPERIOR: Los asociados y b i bl e

beneficiarios (hijos hasta el dia que cumplan 25 afios) ., Beneficiarios
gue se encuentren adelantando estudios en nivel )V Promed&ig%f;g $460,000
superior (pregrados, posgrados, estudios técnicos y BrorecioBUperion $340,000

Beneficiarios

tecnoldgicos en el SENA) recibirian un auxilio semestral.

POR PROMEDIO DE NOTAS: Adicionalmente, la Cooperativa brinda un auxilio semestral por promedio de notas en
educacion “superior”, para asociados o beneficiarios que certifiquen notas en promedio iguales o superior a 4,0 en el
semestre inmediatamente anterior.

Los nuevos asociados no podran solicitar auxilios educativos si no hasta el semestre siguiente al de su vinculacion.



CAPACITACION: Seminarios y
conferencias dirigidas a
asociados y docentes en
general, para presentar los
examenes de competencias y
mejorar su formacion como
profesionales.

Servicios sociales

Formacion y Capacitacion

ARTES Y OFICIOS: Centros
de formacidn y recreacion
en: cardio-rumba, cocinay
culinaria, manualidades,
zapateria, marroquineria,
inglés, sistemas e
informatica, confeccion,
teatro y modisteria, ludica
en cultura y deportes.



¢SABIAS QUE TIENES
DERECHO A UN AUXILIO DE
ODONTOLOGIA PARA TI Y
PARA UNO DE TUS
BENEFICIARIOS?

A través de los servicios de la Red de Salud de
Coopemtol, puedes solicitar un bono de
$400.000 para ti como asociado, y otro de
$300.000 para uno de tus beneficiarios, con
los que accederds a  tratamientos
odontolégicos en cualquiera de sus
especialidades.

RECLAMAR TUS BONOS ES MUY
SENCILLO:

n Dirigete a alguno de los dos consultorios con los que

tenemos convenio.

A Solicita una valoracién sin costo.

Con la cotizacién que te entregan, radica tu solicitud

de manera presencial en nuestra sede administrativa.

Convenio: Convenio:

Valentina Cuéllar F. Dra. Edna Jazmin Ortigoza B.
Odontologia especializada Consultorio odontolégico
3189341626 3164647859

Calle 26A No. 5-36 CC. Arkacentro local E1 B32

[_] www.coopemtol.com.co
(. 608 2770720 3175731328

En la Red de Salud podra encontrar

Consulta Medicina
Especializada

Examenes, Terapias y

Procedimientos

Para asociados pensionados retirados.

Padres del asociado.

Hijos entre los 18 y 25 afios.

Hijos y hermanos discapacitados, sin limite de
edad.

Para cualquier asociado o beneficiario que
presente el certificado de negacion del servicio
por parte de la EPS.

Se debe presentar la remision médica.



TU SALUD VISUAL En la Red de Salud podra encontrar
NOS IMPORTA

P N
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RECLAMA TUY (=
AUXILIO PARA | y
LENTESY AU—d
MONTURAS

Citologias y Antigeno Consulta en
e Radica la solicitud a través de - /
www.coopemtol.com.co, ‘Servicios Virtuales’ Prostatico OptomEtrla, lentes \
monturas
Solo debes adjuntar copia de la férmula médica y Gratuito para
factura electrénica de la éptica legalmente .
constituida asociados y Para asociados

cualquiera de sus
beneficiarios, por
una unica vez en el
ano, para cada
persona.

activos y
pensionados
retirados, por una
Unica vez en el afo.

Para mas informaciéon, comunicate a la linea
608 2770720, ext. 130



Incapacidad

-Para docentes activos
se debe presentar
Resolucion de la
Secretaria de
Educacion.

-Para Pensionados
Retirados, se concede
Unicamente por
hospitalizacion o
cirugias, presentando la
incapacidad otorgada y
la historia clinica.

Auxilios para Asociados:

Maternidad

Por el nacimiento de un
nuevo hijo del
asociado.

Debe presentar el
registro Civil de
Nacimiento.

Cuando ambos padres
del recién nacido son
asociados, solo uno
reclama el auxilio.

Calamidad General

Por dafnos o perdidas

en bienes inmuebles y

muebles, excepto por
robo.

Debe presentar:
certificado de la
autoridad competente,
facturas de los gastos,
fotografias; los bienes
inmuebles deben estar
registrados en la base
de datos.
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AA%E:} Auxilios para Asociados y Beneficiarios:
Coopemtols )

7 lnos

Enfermedad Permanente Gastos por Traslado Elementos Ortopédicos
Para atencion médica Compra de elementos
Para enfermedades :
- les v con llevada a cabo fuera del externos para mejorar
especia : :
P _ y departamento de la calidad de vida, en
tratamiento : : .
residencia del asociado. enfermedades
permanente.
permanentes.
Debe presentar orden
Se debe presentar . .
. médica que determina Debe presentar orden
historia clinica donde se .
, _ el examen o control médica y factura
diagnostique la ) .
generado por la EPS, y electrénica de los
enfermedad como .
la historia clinica de la elementos comprados.

cronica. » o
atencion recibida fuera

del departamento.



Auxilios para Asociados:

Accidente Transito

Por danos vehiculos,
excepto por robo.

Debe presentar: certificado
de la autoridad
competente, facturas de
los gastos, fotografias; el
vehiculo debe estar
registrados en la base de
datos.

Auxilio Funerario

En el caso de fallecimiento

del asociado o beneficiario,

indiferente el valor pagado
por las exequias.

Registro civil o partida de
defuncion.

Calamidad Laboral

Para provisionales que
perdieron su plaza de
trabajo y llevan mas de un
ano afiliados.

Debe presentar la
resolucion donde se
acredita la desvinculacion
como provisional.
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Programas de Recreacion y Cultura

Programas
especiales para
Pensionados
Retirados.

Celebracion del Dia
del Asociado
COOPEMTOL.

Entrega de
Obsequio Navideio
para todos los
asociados.

Olimpiadas
Internas
COOPEMTOL.

Encuentro Nacional Juegos Nacionales

del Folclor Cooperativos e
Fensecoop. FENSECOOP. A%E >

Coopemtol Z@
Fortaleza Social del Magisterio Tolimense { | VA




Sede Social y recreacional COOPEMTOL:

Ingreso gratuito para asociados y beneficiarios, ubicada en
el Barrio el Salado, sector Montecarlo.

Contacto: celular - 311 4522429



Obras de apoyo a la comunidad educativa vulnerable:

Seguimos recorriendo cada rincon del #Tolima con un Gracias a los aportes y a la confianza de nuestros
proposito claro: transformar vidas a través de la educacion asociados, hoy seguimos llevando bienestar,

y la solidaridad. Nuestro compromiso no se detiene, incluso oportunidades y esperanza a cientos de familias, mientras
en aquellos territorios donde la presencia del Estado es fortalecemos el sistema educativo de nuestra region con
limitada y las necesidades son mas profundas. acciones que generan impacto.

Cada auxilio entregado, cada ayuda, obra realizada, solucion brindada y cada
iniciativa desarrollada representa una apuesta por el progreso de quienes
creen en construir un mejor futuro para el departamento.


https://www.facebook.com/watch/hashtag/tolima/?__cft__%5b0%5d=AZZiWJrg7cwTiZpkKpC_V8ieRWw0sA4vqbvveLpWX1XneebHD4UUTZM7eTCoy9cBAdGnRIAA2KwVwqS07wf2wlxanCXpiiuWMhMlldxF20Xk8uUjlMIw1T1Fta_JbDBtevQMadzhnfiToWS9lVWzJjS0NYLJmZPsUdkiist0c-tqBW-DJgpxxyKQC1jiNw4S6_QN8qWWz-5LrDMNokVmQOmU&__tn__=*NK-R
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PBX (608) 2770720

Visite nuestra pagina web:

Mas informacion al WhatsApp: 3208972083
www.coopemtol.com.co

O por medio del chat inteligente 3175731328,
(enviando la palabra “asesor” para atender sus

solicitudes)
Direccion sede administrativa: Cra. 5

No. 26-27 Ibagué
Lineas disponibles en inicamente en

Horario al publico: lunes a viernes, de horario de oficina
8:00a.m.a11:30amyde 2:00 p.m. a ]
5:30 pm. Email: contacto@coopemtol.com.co

informacion@coopemtol.com.co
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